SN ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS FORENSES
T % iy H. CONSEJO TECNICO

SESION ORDINARIA

Fecha: Lunes 23 de septiembre de 2024
Horario: 8:40 a 10:04 horas

Lugar: Aula Digna Ochoa

MINUTA 6

ASISTENTES

Presidenta del Consejo Técnico

Dra. Zoraida Garcia Castillo

Propietarios

Dra. Alexa Villavicencio Queijeiro, representante de profesoras y profesores
Mtra. Alejandra Quijano Mateos, representante de técnicas y técnicos académicos
Favio Alexandro Rivera Isidoro, representante del alumnado

Suplentes

Mtro. Antonio Cholley Nakahodo Rivera, representante de profesoras y profesores

Dra. Margarita Ojeda Carrasco, representante de profesoras y profesores

Mtra. Chantal Celeste Loyzance Valdés, representante de técnicas y técnicos académicos
Fernanda Anael Luna Estrada, representante del alumnado

Invitados permanentes

Personal de la Escuela
Mtra. Ménica Guadalupe Ramirez Monares, abogada titular de la Oficina Juridica

Personal de la Secretaria del Consejo Técnico
Dra. Ana Maria Sosa Reyes, Secretaria del Consejo Técnico
Mtro. Jorge Luis Lopez Zepeda, Coordinador del Consejo Técnico

Invitada

Esp. Karla Ivonne Vazquez Barrera, Jefa de Vinculacion de la ENaCiF



2/6

DOCUMENTACION DISTRIBUIDA

- Citatorio.

- Minuta de la sesién ordinaria 5.

- Minuta de la sesion extraordinaria 2.

- Constancia de la Comision de Trabajo Académico y Asuntos Estudiantiles.

- Constancias de la Comisién de Reglamentos (2 archivos).

- Proyecto de Lineamientos para el otorgamiento de comisiones y licencias en la ENaCiF.

- Convocatorias para la incorporacion a la CInlG de la ENaCIiF, sectores académico, alumnado
y administrativo (3 archivos).

- Punto de acuerdo: Integracion del Comité de Revision de Perfiles para la integracion de la
CInIG de la ENaCiF.

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaratoria de quérum.
2. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la minuta ordinaria 5 y de la minuta extraordinaria
2.
3. Comision de Trabajo Académico y Asuntos Estudiantiles.
e Tramite de baja temporal de una estudiante.
4. Comision de Reglamentos.
e Proyecto de Lineamientos para el otorgamiento de comisiones y licencias en la Escuela
Nacional de Ciencias Forenses.
e Convocatorias para la integracién de la Comisién Interna para la Igualdad de Género
(CInlG) de la Escuela Nacional de Ciencias Forenses (ENaCiF).
5. Punto de acuerdo: Integracién del Comité de Revision de Perfiles para la integracion de la
CInlG de la ENaCiF.
6. Asuntos generales.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistencia y declaratoria de quérum

Con el quérum reglamentario inicio la sesién a las 8:40 horas.

2. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la minuta ordinaria 5 y de la minuta
extraordinaria 2

La Presidenta preguntd a las y los Consejeros si tenian alguna observaciéon o comentario
sobre la minuta ordinaria 5 y la minuta extraordinaria 2. No se hizo observacion alguna al
texto de las minutas, por lo que se procedio a la votacién para aprobarlas.

Sesion ordinaria
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ACUERDO: Con 6 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones, se aprobé el contenido
de la minuta ordinaria 5 y de la minuta extraordinaria 2.

3. Comision de Trabajo Académico y Asuntos Estudiantiles
o Tramite de baja temporal de una estudiante

La Consejera Presidenta de la Comision de Trabajo Académico y Asuntos Estudiantiles, la
Mtra. Alejandra Quijano, informé al pleno que esta Comisién evalué una solicitud para
suspension temporal de estudios de una alumna de primer semestre de la Licenciatura en
Ciencia Forense, de la generacion 2025, para el ciclo escolar 2025-1, por el motivo de
incompatibilidad de horarios escolar y laboral. La Comisién recomendé aprobar esta solicitud
y puso este caso a consideracion del pleno.

ACUERDO: Con 6 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones, se aprobd la
suspension temporal de estudios de una alumna de primer semestre, de
la generaciéon 2025 de la Licenciatura en Ciencia Forense, durante el
semestre 2025-1, por incompatibilidad de horarios escolar y laboral.

Se recomendd avisar a la estudiante que si también necesita suspender sus estudios
durante el semestre 2025-2, nuevamente tiene que inscribirse y realizar el tramite de
suspension temporal de estudios el siguiente semestre.

4. Comisién de Reglamentos

e Proyecto de Lineamientos para el otorgamiento de comisiones y licencias en la
Escuela Nacional de Ciencias Forenses

El Mtro. Antonio Nakahodo presenté las propuestas de cambios que hizo la Comision de
Reglamentos al proyecto de Lineamientos para el otorgamiento de comisiones y licencias en
la Escuela Nacional de Ciencias Forenses.

Entre los cambios sugeridos por la Comisién de Reglamentos, el pleno no aprobd el cambio
propuesto sobre la posibilidad de que el personal con licencia impartiera clases a distancia,
de manera virtual. El pleno acordé suprimir esta propuesta de cambio en los lineamientos.

Después de la discusién, el pleno acordd los cambios a realizarse en el documento y
procedié a aprobar la version final de los lineamientos.

ACUERDO: Con 6 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones, se aprobo la version
final de los Lineamientos para el otorgamiento de comisiones y licencias
en la Escuela Nacional de Ciencias Forenses.
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e Convocatorias para la integracién de la Comisién Interna para la Igualdad de
Género (CInlG) de la Escuela Nacional de Ciencias Forenses (ENaCiF).

La Comision de Reglamentos también informé que evalud las tres convocatorias para la
incorporacién de personas integrantes de la comunidad a la Comision Interna para la
Igualdad de Género de la Escuela Nacional de Ciencias Forenses, para el periodo
2024-2026, de los sectores académico, del alumnado y administrativo, con la
recomendacion de aprobar las tres convocatorias, recomendacion que se puso a
consideracion del pleno.

ACUERDO: Con 6 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones, se aprobaron las
convocatorias para la incorporacion de personas integrantes de la
comunidad a la Comision Interna para la Igualdad de Género de la Escuela
Nacional de Ciencias Forenses, para el periodo 2024-2026, de los sectores
académico, del alumnado y del administrativo.

. Punto de acuerdo: Integracion del Comité de Revision de Perfiles para la integracion
de la CInlG de la ENaCiF.

La Dra. Zoraida Garcia mencioné que las dependencias de la UNAM tienen obligacion de
crear una Comision Interna para la Igualdad de Género (CInlG), con la finalidad de fomentar
la cultura de igualdad de género en la dependencia a través de actividades culturales,
iniciativas de concientizacion, entre otras. La Dra. Garcia Castillo comentd que, al consultar
con la Coordinacion para la Igualdad de Género en la UNAM (CIGU), la CInlG debe quedar
conformada por integrantes del sector académico, del alumnado y del administrativo, y que
la CInIG se integrara con la ayuda de un Comité de Revisiéon de Perfiles.

El Comité de Revision de Perfiles debe quedar conformado por siete personas: una persona
representante de la direccion, dos personas integrantes del Consejo Técnico (una del sector
académico y una del alumnado), tres personas de la comunidad de la Escuela (una
representante del sector académico, una del alumnado y una del sector administrativo) y una
persona representante de la CIGU.

Se puso a consideracion del pleno la siguiente propuesta de personas para integrar el
Comité de Revision de Perfiles: Mtra. Sonia Contreras Garcia, representante de la direccion;
Mtra. Alejandra Quijano Mateos (académica) y Favio Alexandro Rivera Isidoro (alumno)
como representantes del Consejo Técnico; Dra. Fernanda Lopez Escobedo, representante
del sector académico; Lic. Reyes Farfan Sanchez, representante del sector administrativo y
una persona representante de la CIGU.

Por propuesta de los Consejeros alumnos se designé a Fernanda Sabina Flores Sandoval
como representante del alumnado.
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ACUERDO: Con 6 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones, se aprobé la integracion

del Comité de Revision de Perfiles para la integracion de la CInlG de la
ENaCiF, de la siguiente manera: Mtra. Sonia Contreras Garcia,
representante de la direccidon; Mtra. Alejandra Quijano Mateos
(académica) y Favio Alexandro Rivera Isidoro (alumno) como
representantes del Consejo Técnico; Dra. Fernanda Lépez Escobedo,
representante del sector académico; Fernanda Sabina Flores Sandoval,
representante del alumnado; Lic. Reyes Farfan Sanchez, representante del
sector administrativo y una persona representante de la CIGU.

6. Asuntos generales

La Dra. Margarita Ojeda comentd que no consideré apropiada la respuesta del Dr.
Mariano Guardado a la solicitud que le hizo el pleno del Consejo Téchico en su sesion
extraordinaria del 26 de agosto de 2024, en especifico en relacién con la descripciéon
detallada de las actividades que harian sus estudiantes en sus clases durante el
periodo por el que se le aprob6 una licencia con goce de sueldo. La Dra. Margarita
Ojeda pidid que se le notificara esto por escrito al Dr. Guardado, ya que consideraba
grave que su respuesta no se hubiera hecho conforme a lo que le pidié el Consejo
Técnico, y mas considerando que el Dr. Guardado es Consejero de la ENaCiF.

El Consejero Favio Rivera pidi6 la palabra y refirié que el Dr. Mariano Guardado buscé
en persona al Consejero Vladimir Ferraez para pedirle que votara a favor de aprobar su
solicitud de licencia. Enseguida la Consejera Anael Luna pidi6 la palabra para informar
al pleno que el Dr. Guardado también la buscé a ella y al Consejero Fernando Mateo,
para pedirles basicamente lo mismo: que votaran a favor de aprobar su licencia con
goce de sueldo.

La Presidenta del Consejo, la Dra. Zoraida Garcia, y las y los Consejeros asistentes a la
sesion se dieron por enterados de lo comentado sobre el caso del Dr. Guardado
Estrada.

La Dra. Alexa Villavicencio expresd que le parecia muy grave que el Dr. Mariano
Guardado se hubiera acercado a los Consejeros representantes del alumnado para
pedirles que votaran a favor de aprobar su licencia.

La Dra. Ana Sosa anadié que, con relacién a la solicitud de licencia del Dr. Guardado,
ésta se habia concedido, en parte, luego del compromiso del mismo Dr. Mariano
Guardado y los otros dos docentes que atienden los dos grupos de primer semestre con
él, de que sus clases se impartirian en tiempo y forma durante el tiempo de su licencia,
pero que esto no ocurrid.

En el pleno se establecidé que la respuesta del Dr. Mariano Guardado a la solicitud del
Consejo, sobre proporcionar por escrito la planificacion detallada de sus clases, fue
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escueta, deficiente y no satisfactoria, y que se debia dar aviso de esto por escrito al Dr.
Guardado.

ACUERDO: Con 6 votos a favor, 0 votos en contra y 0 abstenciones, se aprobo
notificar por escrito al Dr. José Mariano Guardado Estrada que el
Consejo Técnico consideraba que habia dado una respuesta escueta,
deficiente y no satisfactoria a la solicitud del Consejo, sobre que
proporcionara una descripcion detallada de las actividades que harian
sus estudiantes en sus clases durante el periodo por el que se le
aprobé una licencia con goce de sueldo.

e La Dra. Ana Maria Sosa comentdé que practicamente desde la creacion de la
Licenciatura en Ciencia Forense se crearon seis Colegios de profesores: de
Fisico-Matematicas, Quimica, Biologia y Ciencias de la Salud, Derecho, Psiquiatria y
Criminalistica. La Dra. Sosa menciond que impulsara estrategias que fomenten un mejor
funcionamiento de estos Colegios, que motiven a las profesoras y profesores de cada
uno a participar activamente en ellos, ya que estos 6rganos no solo representan un
simbolo de pertenencia para las y los docentes, sino que sus actividades tienen un
impacto positivo para el alumnado, y adicionalmente los Colegios son un apoyo para
ciertas actividades que realiza la Secretaria General de la Escuela.

e La Dra. Zoraida Garcia informd al pleno que el 20 de septiembre de 2024, el Consejo
Académico del Area de las Ciencias Biolégicas, Quimicas y de la Salud (CAABQyS)
aprobd la integracion de la Comision Dictaminadora que auxiliara al Consejo Técnico de
la ENaCiF, misma que se instalara en fechas préximas.

e Como Uultimo punto, la Dra. Margarita Ojeda preguntd si se habia emitido una
convocatoria para cubrir la plaza del Dr. Mirsha Quinto y si ello se habia hecho en forma
correcta. La Dra. Zoraida Garcia respondié que si se hizo correctamente para buscar
personas candidatas para ocupar una plaza académica de tiempo completo por obra
determinada. Que es una atribucion de la direccion proponer a la persona candidata a
ocupar la plaza, y que la propuesta se presentara al Consejo Técnico una vez que se
haya elegido a la persona que reuna los requisitos.

La Dra. Alexa Villavicencio sugiri6 que se estableciera un procedimiento de seleccion
para cuando se presentaran en el futuro casos como éste. La Dra. Garcia Castillo
sugiri6 no acotar las posibilidades de seleccion, y que es conveniente dejar el
procedimiento abierto para adaptarlo a las circunstancias particulares de cada caso.
Finalmente, la Dra. Margarita Ojeda expresé que la discusidon sobre este tema puede
darse con mayor profundidad en otro momento, luego de explorar las posibilidades para
implementar estos procesos.

La sesion finalizé a las 10:04 horas.

Sesidn ordinaria
Minuta 6
23 de septiembre de 2024



